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Istituto Nazionale di Fisica Nucleare =
I N F N DIREZIONE RISORSE UMANE

Ai Direttori delle Strutture INFN
Ai Direttori del’ Amministrazione Centrale INFN
Al Servizio di Presidenza INFN
e p.c. AiComponenti della Giunta Esecutiva INFN
Al Direttore Generale INFN
Al Vice Direttore Generale INFN

OGGETTO: concessione benefici di natura assistenziale e sociale, avvio procedure anno 2024.

Con deliberazione n. 16922 del 26 gennaio 2024, il Consiglio Direttivo ha approvato il nuovo “Disciplinare
per la concessione di benefici di natura assistenziale e sociale dell'INFN”, relativo alla concessione di tutti i benefici
di cui all’art. 144 del CCNL, comparto Istruzione e Ricerca, triennio 2019-2021, ad eccezione della polizza sanitaria
integrativa.

In questa sede si illustrano la procedura, la tempistica ed ogni altra modalita operativa connessa alla
concessione dei contributi, per le tipologie di beneficio di seguito riportate:

1. iniziative di sostegno al reddito della famiglia (sussidi e rimborsi);

2. supporto all’istruzione e promozione del merito dei figli e delle figlie - contributi per figli e figlie in eta
prescolare e che frequentano la scuola primaria;

3. prestiti a favore del personale dipendente in difficolta ad accedere ai canali ordinari del credito bancario
o che si trovino nella necessita di affrontare spese non differibili - contributo per la copertura di spese
derivanti dall’attivazione di prestiti esterni.

La novita pil rilevante introdotta con il nuovo disciplinare & contenuta nell’art. 5, parte | Norme Generali, in
quanto le richieste di contributo, per ciascuna delle tipologie sopra elencate, dovranno essere corredate
dall’attestazione Indicatore Situazione Economica Equivalente (ISEE) 2024, quale strumento di valutazione della
situazione economica del proprio nucleo familiare.

Di seguito si indicano i termini procedurali per ciascuna tipologia di beneficio.

INIZIATIVE DI SOSTEGNO AL REDDITO DELLA FAMIGLIA (SUSSIDI E RIMBORSI)
Sussidi

Il sussidio pud essere concesso in documentate situazioni di necessita determinate da gravi eventi o
condizioni che incidano sul bilancio del nucleo familiare del/della richiedente, come stabilito nell’art. 8 del
disciplinare.

| dipendenti che presentano richieste di sussidio, redatte pena nullita ai sensi degli artt. 5 e 9 del
disciplinare, sprovviste di attestazione ISEE, potranno corredare I'istanza con copia della certificazione dei redditi
imponibili e non imponibili, prodotti in Italia e all’estero (Mod. 730, Modello Redditi PF ex mod. Unico e, laddove
non presentati, la Certificazione Unica) relativa all’lanno d’imposta 2022, per ciascuno dei componenti del proprio
nucleo familiare; in questo caso, il reddito pro-capite del nucleo familiare verra moltiplicato per un fattore 5, al fine
di compensare la mancata presentazione dell’attestazione ISEE.

Tutta la documentazione, in formato pdf, allegata alla richiesta di sussidio dovra essere chiara, leggibile e
completa, cosi come indicato nell’art. 9 e tabella A del disciplinare vigente.

Le spese sostenute dovranno riferirsi all’anno solare 2023.

Si raccomanda di inserire, per ciascuna spesa presente nella richiesta, la relativa documentazione a
supporto della stessa; non saranno prese in considerazione le spese prive di allegati.

| dipendenti interessati dovranno presentare la richiesta, esclusivamente per via telematica, entro e non
oltre il 10 giugno 2024, al link https://sussidi.dsi.infn.it/.
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SUPPORTO ALL'ISTRUZIONE E PROMOZIONE DEL MERITO DEI FIGLI E DELLE FIGLIE

Contributi per figli e figlie in eta prescolare e che frequentano la scuola primaria

Il contributo prevede la corresponsione di un bonus da erogare annualmente per il/la dipendente con figli o
figlie che frequentano I'asilo nido, la scuola dell’'infanzia o la scuola primaria pubblica o privata o altro Istituto che
svolge analogo servizio. Tale contributo puod essere concesso per figli e figlie del coniuge/convivente da almeno due
anni, del/della dipendente.

Alle domande di contributo, redatte pena nullita ai sensi degli artt. 5 e 13 del disciplinare, sprovviste di
attestazione ISEE sara assegnato un punteggio ISEE pari a zero.

Si ricorda che il contributo verra concesso per I'anno pedagogico/scolastico che si concludera nell’anno
solare in cui e richiesto il contributo.

| dipendenti interessati dovranno presentare la richiesta, esclusivamente per via telematica, entro e non
oltre il 10 giugno 2024 al link: https://beneficiassistenziali.dsi.infn.it/.

PRESTITI A FAVORE DEL PERSONALE DIPENDENTE IN DIFFICOLTA AD ACCEDERE Al CANALI ORDINARI DEL CREDITO
BANCARIO O CHE SI TROVINO NELLA NECESSITA DI AFFRONTARE SPESE NON DIFFERIBILI
Contributo per la copertura di spese derivanti dall’attivazione di prestiti esterni

Il beneficio prevede un contributo finalizzato alla copertura degli interessi e delle spese derivanti
dall’attivazione di un prestito attivato entro il 31 dicembre 2023, esclusi i mutui, attraverso i canali ordinari del
credito, per fronteggiare particolari necessita sorte in presenza di documentati eventi, che comportino aggravio al
bilancio familiare per spese non altrimenti differibili.

Alle domande di contributo, redatte pena nullita ai sensi degli artt. 5 e 23 del disciplinare, sprovviste di
attestazione ISEE sara assegnato un punteggio ISEE pari a zero.

Il contributo e riconosciuto per un solo evento tra quelli previsti dall’articolo 22 del disciplinare.

Il rimborso degli interessi ed oneri finanziari, pagati nell’anno 2023, sara concesso fino alla concorrenza del
tasso di interesse annuale del 5% e comunque in misura non superiore a € 1.000,00, aumentato di € 500,00, per la
sola prima annualita, relativamente alle spese derivanti dall’attivazione del prestito.

Si ricorda che la richiesta, per lo stesso finanziamento, deve essere presentata annualmente e per un
numero di volte non superiore a dieci.

Rimane I'obbligo, per il dipendente, di comunicare tempestivamente, alla scrivente Direzione, qualsiasi
variazione intervenuta in merito al prestito per il quale & stato concesso il beneficio.

| dipendenti interessati dovranno presentare la richiesta, esclusivamente per via telematica, entro e non
oltre il 10 giugno 2024 al link: https://beneficiassistenziali.dsi.infn.it/.

Con successiva circolare I'lstituto dara I'avvio alla procedura relativa al contributo per figli e figlie che
frequentano le scuole secondarie di primo e secondo grado e I'universita in quanto I'INFN, insieme alle 00.SS,,
procederanno alla revisione del disciplinare vigente relativamente agli articoli contenuti nella Sezione Il dedicata a
tale beneficio.

Per maggiori informazioni in merito si rinvia alle norme contenute nel disciplinare e alle specifiche riportate
nelle sezioni della presente circolare, dedicate alle diverse tipologie di beneficio.

Raccomandando la massima diffusione della presente nota, si inviano cordiali saluti.

ISTITUTO NAZIONALE DI FISICA NUCLEARE
Direzione Risorse Umane

Il DIRETTORE
Sito da Giorgio (Dott. Renato Carletti)
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